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Sobre el Consejo Americano de Inmigración

El Consejo Americano de Inmigración (el Consejo o American Immigration Council en inglés) 
trabaja para fortalecer a Estados Unidos a través de moldeando la manera en que el país piensa 
y actúa con respecto a los inmigrantes y la inmigración, y promoviendo un sistema migratorio 
más justo y equitativo que brinde protección a quienes la necesitan y fortalece la energía y las 
habilidades que aportan los inmigrantes. El Consejo reúne a personas que buscan soluciones y 
emplea cuatro enfoques coordinados para impulsar el cambio: litigación, investigación, abogacía 
legislativa y administrativa, y comunicaciones. En enero de 2022, el Consejo y New American 
Economy se unieron para combinar una amplia gama de herramientas de abogacía, con el fin de 
ampliar y la protección de los derechos de los inmigrantes, garantizar su éxito económico y asistir 
a las comunidades donde se establecen para que sean más acogedoras. Siga las últimas noticias e 
información del Consejo en BlueSky: @immcouncil.org.

Acerca de la Ciudad de San Antonio: Vibrante y Próspera

San Antonio es una ciudad vibrante con una economía próspera, un profundo patrimonio cultural 
con comunidades compasivas, inclusivas y orgullosamente diversas. Es la séptima ciudad más 
grande de los Estados Unidos y una de las ciudades con la gestión fiscal más sólida del país, 
fomentando el emprendimiento, promoviendo la inversión y financiamiento de infraestructura. 
La Ciudad promueve asociaciones y oportunidades de crecimiento en los sectores aeroespacial, 
biociencia, artes, tecnologías verdes, salud y tecnología de la información. El famoso River Walk 
y el Álamo de San Antonio son las principales atracciones turísticas de Texas, y sus misiones 
históricas están designadas como sitio de Patrimonio Mundial, siendo la primera y única en Texas. 
Orgullosamente llamada Ciudad Militar (Military City, USA en inglés®), San Antonio alberga una 
de las mayores poblaciones de militares y veteranos, así como comandos para misiones claves, 
incluyendo medicina militar, ciberseguridad, entrenamiento de pilotos y formación básica. Para 
más información, visite SA.gov y siga a @COSAGov en redes sociales.

https://www.americanimmigrationcouncil.org/
https://www.americanimmigrationcouncil.org/content/american-immigration-council-and-new-american-economy-are-merging
https://www.americanimmigrationcouncil.org/blog/
http://bsky.app/profile/immcouncil.org
https://www.sa.gov/Home
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La Ciudad de San Antonio (COSA) fue la otorgante y administradora del proyecto, y seleccionó a el 
Consejo Americano de Inmigración como beneficiario para realizar el informe. COSA desempeñó 
una función fundamental en la coordinación del alcance de la investigación contenida en este 
informe. El Consejo Americano de Inmigración llevó a cabo la investigación y elaboró el informe.

Una Nota de la Ciudad: Nuestros Vecinos, Nuestra Ciudad

La Ciudad de San Antonio valora nuestra diversidad. Esta fortalece a nuestra comunidad y nos 
ayuda a prosperar. Alineado con nuestra misión de brindar servicios de calidad de la Ciudad, 
estamos comprometidos con alcanzar la visión de San Antonio de progreso para nuestra 
comunidad diversa, dinámica e histórica. Los inmigrantes son parte integral de la estructura 
de nuestra ciudad, y han hecho —y continúan haciendo— profundas contribuciones culturales, 
económicas y sociales que enriquecen a San Antonio. Su presencia y participación son clave para 
construir un futuro en el que todas las personas que residen en San Antonio puedan prosperar.

Expresamos nuestro más sincero agradecimiento al Consejo Americano de Inmigración por su 
dedicación inquebrantable, dedicando más de un año a la investigación y colaboración para 
hacer posible este importante informe. Asimismo, agradecemos a los cuatro residentes que 
compartieron valientemente sus impactantes historias, ilustrando cómo sus diversas experiencias 
contribuyen a que San Antonio sea una ciudad vibrante y próspera. Nuestro agradecimiento 
también para la Oficina de Refugiados de Texas por sus valiosos aportes sobre los datos 
relacionados con personas refugiadas, que enriquecen aún más nuestra comprensión de los 
diversos orígenes que conforman nuestra comunidad.

Este informe destaca las contribuciones de nuestra comunidad inmigrante en el área 
metropolitana de San Antonio.1
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POBLACIÓN

Las Contribuciones 
Demográficas y Económicas 
de los Inmigrantes en el Área 
Metropolitana de San Antonio

22+78R21.6%

344,100

8,720

Número de inmigrantes2  
que viven en el área 
metropolitana de San 
Antonio, Texas, en 2023

Número de posibles refugiados que vivían 
en el área metropolitana de San Antonio, 
Texas4 en 2023. Esto representó el 2.5% 
de la población inmigrante.5

Porcentaje de inmigrantes3 
en la población del área 
metropolitana

12.7%

2018 2023

7.1% 
Crecimiento total de la población

12.7% 
Crecimiento de la población inmigrante

Crecimiento de la población 
2018-2023

Porcentaje del crecimiento de 
la población atribuible a los 

inmigrantes
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DATOS DEMOGRÁFICOS

20+80R20.1%
Porcentaje de hogares 
en el área metropolitana 
de San Antonio en 2023 
que incluían al menos un 
inmigrante

más de probabilidades de estar en edad 
laboral que sus contrapartes nacidos 
en Estados Unidos, lo que les permite 
participar activamente en la fuerza 
laboral y contribuir a la economía como 
contribuyentes y consumidores.6

Los inmigrantes tenían un

25.5%
Porcentaje de población por edad:7

Nacidos en EE.UU. Immigrantes

0-15

16-64 78.2%62.4%

14.0%

23.7% 4.8%

17.0%65+

16.7%

83.3%

Porcentaje de inmigrantes en San Antonio 
que eran recién llegados, con cinco años de 
residencia en los Estados Unidos o menos, lo que 
significa que

de los inmigrantes en el área metropolitana 
habían residido en los Estados Unidos durante 
más de cinco años.

Las principales regiones de origen 
de los inmigrantes que viven en el 
área metropolitana:

  México, Centroamérica y el Caribe. . . . . . . . .67.5%
    India y Suroeste Asiático. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                    7.0%
    Sudamérica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                  5.8%
    Sureste Asiático. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                              5.3%
    Asia Oriental. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                  3.5%

1

3

2

4

5

México,  
Centroamérica,  

y el Caribe

67.5%
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DATOS DEMOGRÁFICOS (CONTINUACIÓN)

DIVERSIDAD LINGÜÍSTICA

Los principales países de origen de 
los inmigrantes que viven en el área 
metropolitana de San Antonio:

  México. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                       58.1%
    India. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                          3.4%
    Filipinas. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                     3.1%
    Honduras. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                     2.6%
    Venezuela. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                    2.1%

1

3

2

4

5

México

58.1%

El español fue el idioma más hablado 
en casa, aparte del inglés, por los 
inmigrantes que viven en el área 
metropolitana. Otros idiomas principales 
incluyen filipino, tagalo (2.3%), 
vietnamita (1.4%), árabe (1.1%) y coreano 
(1.1%).

68.2%

108,400
Número de inmigrantes en 
el área metropolitana que 
tenían un dominio limitado 
del inglés.

Porcentaje de la población 
inmigrante del área 
metropolitana que tenía un 
dominio limitado del inglés8

31.7%

Entre los inmigrantes con dominio limitado del inglés, el idioma principal 
hablado en casa, además del inglés, era el español (88.5%).9

La diversidad lingüística es el corazón de la vitalidad de San Antonio.
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IMPACTO ECONÓMICO

Los inmigrantes impulsan el crecimiento y fortalecen la infraestructura federal, estatal y 
local.
Los inmigrantes desempeñan una función esencial en el impulso del crecimiento económico, 
contribuyendo de manera significativa a los impuestos federales, estatales y locales. Pagan una 
amplia variedad de impuestos, incluyendo los impuestos a la propiedad y las ventas, que ayudan a 
sostener y fortalecer la infraestructura en todos los niveles de gobierno. Estas contribuciones son 
vitales para mantener los servicios públicos y recursos que benefician a todos los residentes de San 
Antonio.

En 2023, el ingreso de los hogares de inmigrantes10 en el área metropolitana de San Antonio fue 
$12.6B.

$1.9B   se destinó a impuestos federales.11

$1.1B   se destinó a impuestos estatales y locales.12

$9.6B quedó en poder adquisitivo en 
2023, o el 13.4% de todo el poder 
adquisitivo en el área metropolitana 
de San Antonio.

$25.6B
Suma aportada al producto 
interno bruto (PIB) del área 
metropolitana de San Antonio 
por los inmigrantes en 2023.

Participación de los inmigrantes en 
el PIB total del área metropolitana 
en 2023.13

14.1%
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IMPACTO ECONÓMICO (CONTINUACIÓN)

Los inmigrantes también 
contribuyen a los programas 
sociales federales. 
En 2023, los inmigrantes en el área 
metropolitana de San Antonio contribuyeron 
con $1.2B al Seguro Social y $314.2M a 
Medicare.

Alredor del 55.5% de los inmigrantes tenían 
cobertura de salud privada, mientras que 
el 23.0% tenía cobertura de salud pública.14 

29.3% de los inmigrantes en el área 
metropolitana no tenían seguro médico.

Alrededor del 66.9% de los residentes nacidos 
en EE. UU. tenían cobertura de atención médica 
privada, mientras que el 34.2% tenía cobertura de 
atención médica pública. El 11.8% de los residentes 
nacidos en EE. UU. en el área metropolitana no 
tenían seguro médico.

55.5%

66.9%

23.0%

34.2%

29.3%

11.8%

Privada

Privada

Pública

Pública

Sin Seguro Médico

Sin Seguro

22+78R
31+69R

21.8%

31.3%

Porcentaje de inmigrantes 
en el área metropolitana 
que recibieron Medicare o 
Medicaid en 2023.

Porcentaje de residentes 
nacidos en EE. UU. en el 
área metropolitana que 
recibieron Medicare o 
Medicaid.

En 2019, Anusha y su familia viajaron a San 
Antonio desde la India para las vacaciones de 
Navidad. En la víspera de Navidad, un ladrón 
atacó a su esposo y lo golpeó con un arma. Luego 
de que su esposo fue dado de alta del hospital, 
decidió quedarse en Estados Unidos para ayudar 
a la policía con la investigación. Anusha también 
presenció el ataque, y su familia recibió una visa 
destinada a víctimas de delitos.

“Deseaba regresar a casa. Pero en la cultura india, 
se espera que una mujer apoye a su esposo y siga 
sus decisiones,” dice Anusha.

El esposo de Anusha se volvió adicto a las drogas. 
Comenzó a comportarse de manera violenta 
y abusó física y sexualmente de Anusha. Esta 
situación traumatizó a sus hijos, y en un momento, 
la hija de Anusha estuvo hospitalizada por un mes. 
Anusha no tenía dinero, ni amigos, ni forma de 
regresar a casa. Temía que sería muy vergonzoso 
contarle a su familia en la India lo que estaba 
pasando.

Con el apoyo de un refugio para víctimas de 
violencia doméstica, ministerios locales y 
habitantes de San Antonio, Anusha se recuperó 
y eventualmente encontró un trabajo de medio 
tiempo en una tienda de dulces. Para entonces, su 
esposo se había ido. “La gente es muy solidaria. Se 
acercaron con comida o ropa, o si necesitábamos 
que alguien estuviera con nosotros,” dice. “Me 
ayudaron tanto que hoy estoy segura y estamos 
sanando.”

Para encontrar un propósito, Anusha comenzó 
a hacer trabajo voluntario para ayudar a otras 
víctimas de violencia doméstica. Empezó a 
compartir su historia en línea luego de que su 
hijo le sugirió que podría ayudar a otros. Ahora da 
charlas públicas y entrevistas.

“Si puedo dar voz a estas otras personas, viviría el 
trauma una y otra vez,” dice.

Sus hijos están progresando. Su hijo, ahora de 13 
años, forma parte de un consejo juvenil asesor 
para servicios de prevención de violencia familiar. 
Su hija, ahora de 9 años, está en el consejo 
estudiantil.

“Cada semana, ayudo a dos o tres sobrevivientes,” 
dice Anusha. “Así que este es mi hogar ahora. 
La gente me conoce. Yo conozco a todos. Nos 
sentimos bien aquí.”

Anusha*

ENFOQUE

* Se han cambiado los nombres y detalles para proteger la privacidad.
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REFUGIADOS

$52.6M

$31.6M

$277.2M

En 2023, los hogares de 
refugiados15 en el área 

metropolitana ganaron 

$361.4M

se destinó a impuestos 
federales.16

se destinó a impuestos 
estatales y locales.17

quedó en poder adquisitivo.

8,720
Número de posibles refugiados 
que vivían en el área metropolitana 
de San Antonio en 2023. Esto 
representó el 2.5% de la población de 
inmigrantes.

Essa se mudó de Afganistán a Houston en 2007. 
Se unió a sus hermanos, quienes habían llegado 
a Estados Unidos luego de ayudar al ejército 
estadounidense en Afganistán. Obtuvo una 
licenciatura en economía y una maestría en finanzas, 
pero eligió trabajar en gestión de desastres.

“Me da una satisfacción interna ayudar a las 
personas,” dice.

En 2021, se mudó a San Antonio para abrir un 
restaurante con su hermano. También comenzó 
a ayudar a refugiados. En ese momento, grandes 
cantidades de refugiados llegaban a San Antonio 
tras la salida de las tropas estadounidenses de 
Afganistán.

Essa comenzó a hacer trabajo voluntario con 
Caridades Católicas. Ayudaba a los refugiados 
con traducciones, búsqueda de vivienda y llenado 
formularios complejos. También comenzó a preparar 
comidas, y pronto se volvió muy conocido en la 
comunidad. “No me di cuenta de que llegaría al 
punto en que recibiría llamadas a medianoche,” dice.

Essa no se queja de esas llamadas nocturnas. Los 
refugiados son nuevos en el país y a menudo no 
hablan el idioma. Llaman a Essa cuando su hijo está 
enfermo y no tienen transporte, o cuando necesitan 
ayuda con vivienda, solicitar un empleo o acceder a 
un seguro.

Estas familias están tratando de ganarse la vida, 
pero los servicios de interpretación o traducción 
pueden ser costosos. Essa, que habla cinco idiomas, 
los ayuda de forma gratuita.

Ahora, Essa maneja una tienda de abarrotes y 
un restaurante que funcionan como un centro 
comunitario. “Realmente se convierte en una 
comunidad,” dice. “Un sitio donde cualquiera puede 
venir y obtener la ayuda que necesita.”

Como la ciudad y otras organizaciones sin fines 
de lucro, Essa enfrenta desafíos. Los retrasos en la 
renovación de la autorización de trabajo por parte 
del gobierno federal crean problemas, al igual que las 
barreras lingüísticas para los trabajadores, como los 
conductores independientes que dependen de las 
calificaciones del servicio.

A pesar de estos desafíos, Essa dice que “la ciudad 
y la gente son muy acogedoras.” Él observa que los 
refugiados afganos trabajan duro. “Incluso cuando 
están enfermos, no se toman días libres. Solo 
quieren trabajar y ganarse la vida.”

Essa*

ENFOQUE

*Se han cambiado los nombres y detalles para proteger la privacidad.
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Llegadas de la Operación Bienvenida Aliados (OAW)
Año Fiscal 202220 

ENFOQUE

Desglose por Edad: Desglose por Género:

  Edad 0-4.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .16.1%
  Edad 5-17 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                         32.7%
  Edad 18-59. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                       50.6%
  Edad 60+. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .0.6%

  Femenino. . . . . . . . . . . . . . . . . .                 . . . . . . . 39.4%
  Masculino. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                       60.6%

1 1

3

2 2

4

Llegadas18 Recientes de Refugiados y Titulares 
de Visas Especiales de Inmigrante (SIV)19

ENFOQUE

Desde el Año Fiscal 2021 
hasta el Año Fiscal 2024, 
el área metropolitana de 
San Antonio-New Braunfels 
recibió a 1,937 refugiados y  
2,438 titulares de SIV.

Los Cinco Principales Países de 
Origen:

Principales Idiomas Hablados: Desglose por Edad:

  Afganistán. . . . . . . . . . . . . . . . .                . . . . . . . . . . 64.0%
  República Democrática del Congo. .   12.9%
  Venezuela. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                             5.0%
  Birmania. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                              3.8%
  Guatemala. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                            3.3%

  Pastún. . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 41.3%
  Darí. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                   15.6%
  Español. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                              11.0%
  Árabe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                 3.8%
  Kinyamulenge. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                        3.8%

  Edad 0-4.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14.1%
  Edad 5-18. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                             41.9%
  Edad 19-64. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                          43.3%
  Edad 65+. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                               0.7%

1

1 1

3

3 3

2

2 2

4

4 4

5

5

Hubo 1,985 llegadas de la OAW en el área metropolitana de San Antonio-New 
Braunfels durante el Año Fiscal 2022.
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IMPULSANDO EL POTENCIAL

El talento inmigrante impulsa la 
fuerza laboral de San Antonio.

En 2023, hubo 7.0 vacantes abiertas en 
empleos en áreas de STEM por cada trabajador 
desempleado en áreas de STEM en el área 
metropolitana.22

Los inmigrantes aportan una gran diversidad de 
talentos, habilidades e innovación, brindando 
a las empresas y negocios de San Antonio una 
oportunidad única para impulsar el crecimiento 
económico.  

Aunque los inmigrantes representaban el 12.7% 
de la población total del área metropolitana, 
constituían el 15.5% de la población en edad laboral, 
el 15.8% de la fuerza laboral empleada y el 14.9% de 
los trabajadores en áreas de ciencia, tecnología, 
ingeniería y matemáticas (STEM por sus siglas en 
inglés) en 2023.21  

12.7%Población

Participación de los inmigrantes en...

15.8%Fuerza laboral empleada

14.9%Trabajadores en áreas de STEM 

15.5%Población en edad laboral

Inmigrantes por sexo:

Población en 
Edad Laboral

Población
Empleada

49.9%
Masculino

56.7%
Masculino

50.1%
Femenino

43.3%
Femenino

G. ha pasado su vida atrapada en un limbo legal.

Aunque sus padres —ambos ciudadanos estadounidenses— 
la adoptaron legalmente desde México cuando era bebé, 
un error en la documentación la etiquetó efectivamente 
como una “inmigrante indocumentada.” Esa etiqueta le ha 
traído grandes dificultades, pero también la ha impulsado 
a actuar.

¿El problema? Los abogados de adopción no les dijeron a 
sus padres que en el acta de nacimiento debía ir su apellido 

—el que le darían al bebé de pocos días—en lugar del nombre 
de la madre biológica. Han pasado 22 años y gastado miles 
de dólares intentando corregir ese error.

Mientras tanto, G. ha recorrido el duro camino de una 
inmigrante indocumentada. En la preparatoria, le dijeron 
falsamente que no podía ir a la universidad. Luego tuvo 
dificultades para conseguir trabajo y vivienda. Incluso evitó 
reportar una agresión sexual y un accidente automovilístico 
a la policía por miedo a que ella fuera la que tuviera 
problemas.

Una vez, tras ser rechazada para rentar un departamento, 
la casera le señaló un estacionamiento de Walmart y le dijo 
que podía dormir en su vehículo.

“Esto fue impactante,” dice G. “La gente no habla de estas 
pequeñas cosas que hacen una gran diferencia.”

No solo estas experiencias no la detuvieron, sino que 
la motivaron a educar a otros. En la universidad, ella 
y una amiga formaron organizaciones para ayudar a 
inmigrantes indocumentados. Quería que los estudiantes 
indocumentados supieran que tienen derechos, 
especialmente en cuanto a su seguridad. Y también quería 
que los ciudadanos estadounidenses supieran que los 
inmigrantes indocumentados tienen valor.

El primer año, un estudiante se le acercó y dijo: “No me 
gustan los indocumentados,” alegando que eran criminales. 
Dos años después, ese mismo estudiante la buscó y 
se disculpó. “Me equivoqué,” dijo. “Y me alegra haberte 
conocido a ti y a esta organización, porque cambió mi 
perspectiva.”

“Llegué a casa y lloré. Wow. Porque eso no pasa muy seguido,” 
dice G. “Ahora él es un aliado.”

Lo siguiente para G. es la facultad de derecho. Como 
abogada, podrá ayudar a otros atrapados en el limbo legal. Y 
seguirá defendiendo a los inmigrantes.

“Mi objetivo es, eduquemos a la gente,” dice. “No discutamos 
con la gente.”

G.*

ENFOQUE

* Los nombres y detalles han sido modificados para proteger la privacidad.
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IMPULSANDO EL POTENCIAL (CONTINUACIÓN)

La proporción de trabajadores inmigrantes fue mayor en las siguientes industrias:

Los trabajadores inmigrantes se concentraron en las siguientes ocupaciones:

32+68
13+87
22+78
13+87
19+81
13+87
19+81
12+88
17+83

32.3%

13.4% 13.1%

18.9%

12.5%

18.5%

11.9%

17.1%

10.7%

15.2%
Construcción

Obreros de la Construcción

Conductores/Vendedores y Camioneros

Empleados Domésticos y Personal de Limpieza

Cocineros

Otros Administradores

Conserjes y Personal de Limpieza de Edificios

Carpinteros

Enfermeros Titulados
Obreros y Personal de Transporte de 

Mercancías, Existencias y Materiales

Meseros y Meseras

Asistencia de 
Salud y Social

Servicios 
Generales23

Comercio al por 
mayor

Manufactura

Finanzas

Hotelería

Comercio al por 
menor

Servicios 
Profesionales24

Educación

Transporte y 
Almacenamiento

5.4%

3.6%

3.5%

2.9%

2.5%

2.4%

2.3%

2.1%

1.8%

1.7%

Las ocupaciones con la mayor proporción 
de trabajadores inmigrantes mujeres 
fueron Empleadas Domésticas y Personal 
de Limpieza (6.7%), Enfermeras Tituladas 
(4.2%) y Cocineras (4.2%).

Las ocupaciones con la mayor proporción 
de trabajadores inmigrantes hombres 
fueron Obreros de la Construcción (9.0%), 
Conductores/Vendedores y Camioneros (6.1%) y 
Carpinteros (4.1%).

21.8%
15+85

11+89
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IMPULSANDO EL POTENCIAL (CONTINUACIÓN)

Los inmigrantes desempeñan una función fundamental en nuestra fuerza laboral, ya que ayudan a las 

empresas a conservar empleos en territorio estadounidense. Nuestra investigación muestra que los 

inmigrantes residentes en el área metropolitana contribuyeron a crear o preservar

 15,800 empleos en el sector manufacturero  
que, de otro modo, se habrían eliminado o trasladado a otros sitios para 2023.25

Los trabajos más demandados 
en el área metropolitana, por 
número de puestos vacantes en 
2023, fueron:

Las habilidades más solicitadas 
para estos trabajos en demanda 
fueron Enfermero Titulado (RN), 
Comunicación, Atención al Cliente, 
Enfermería y Ventas.

Los trabajos más demandados para trabajadores 
bilingües en la ciudad, por número de puestos 
vacantes, fueron:

•	 Representantes de Atención al Cliente: 690 

•	 Enfermeros Titulados: 370 

•	 Vendedores Minoristas: 300 

•	 Secretarios y Auxiliares Administrativos excepto 
Legales, Médicos y Ejecutivos: 290 

•	 Administradores de Servicios Médicos y de 
Salud: 260  

Las cinco principales industrias con mayor 
demanda de trabajadores bilingües:27

1.	 Asistencia de Salud y Social

2.	 Servicios Administrativos y de Apoyo, y de 
Gestión y Remediación 

3.	 Servicios Profesionales, Científicos y Técnicos

4.	 Comercio Minorista

5.	 Servicios de Alojamiento y Alimentos

Los inmigrantes no solo representaban 
una proporción mayor de la población 
en edad laboral en comparación con sus 
contrapartes nacidos en Estados Unidos, 
sino que también desempeñaron una 
función vital en impulsar la economía 
de San Antonio, ayudando a abordar las 
demandas de sus industrias de más rápido 
crecimiento y mayor demanda.26

Los inmigrantes desempeñan una función crucial al 
momento de cubrir puestos de alta demanda, en particular a 
medida que continúa creciendo la necesidad de trabajadores 
de servicios públicos y de atención de salud bilingües y 
culturalmente competentes.

Demanda de Empleo en San Antonio en 2023

ENFOQUE

1.	 Enfermeros Titulados: 19,300  

2.	 Vendedores Minoristas: 6,000  

3.	 Representantes de Servicio al 
Cliente: 5,700  

4.	 Trabajadores de Mantenimiento 
y Reparación, General: 3,900  

5.	 Supervisores de Primera Línea 
de Trabajadores de Ventas 
Minoristas: 3,800  
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EMPRENDIMIENTO

31,200 
empresarios inmigrantes del área 
metropolitana de San Antonio generaron/
crearon

$791.4M
en ingresos comerciales en 2023.

Los empresarios 
inmigrantes se 
identificaron como 33.0% 
mujeres y 67.0% hombres.33+67

14.7%

Asiático-
Americanos 
e Isleños del 
Pacífico

Empresarios inmigrantes 
por raza y etnia:

76.8%
Hispanos

El principal país 
de origen de los 
empresarios inmigrantes 
en el área metropolitana 
fue México (61.1%).

Durante muchos años, Adolfo vendió productos 
electrónicos en México. Visitaba con frecuencia a 
sus hijos en Estados Unidos, pero nunca pensó en 
mudarse al país.

En 2008, las cosas cambiaron cuando uno de sus 
hijos, ciudadano estadounidense, consiguió visas 
para Adolfo y su esposa. Para entonces, los cinco 
hijos de la pareja ya vivían en Estados Unidos, y 
Adolfo veía más oportunidades laborales en Texas 
que en Ciudad Juárez, México.

Luego de mudarse a Estados Unidos, Adolfo 
pronto encontró trabajo como jardinero. También 
fundó una iglesia que se reunía en su sótano para 
continuar con el ministerio pentecostal que había 
llevado a cabo en México.

En 2011, la ciudad de San Antonio ayudó a Adolfo 
a obtener un préstamo para abrir una tienda de 
electrónica administrada por su familia. Con el 
tiempo, este negocio se convirtió en una exitosa 
empresa de calefacción y aire acondicionado en la 
ciudad. 

“Ha sido una bendición que la ciudad y las 
instituciones como el banco hayan estado 
dispuestas a apoyarnos,” dice Adolfo. “Tratamos 
de cumplir con nuestra parte del acuerdo 
haciendo que el negocio sea un buen miembro de 
la comunidad.”

Al mismo tiempo, su iglesia ha crecido y ahora 
cuenta con 70 miembros. La iglesia colabora con 
otras organizaciones de la ciudad, como el banco 
de alimentos, para ampliar su impacto.

“Ayudamos a todos en la comunidad,” dice Adolfo. 
Los miembros de su iglesia ofrecen alimentos, 
juguetes, clases y asistencia legal. Conectan a las 
personas con otros recursos y ayudan a quienes 
no tienen vivienda o enfrentan adicciones.

“Me gustaría seguir ayudando a mi comunidad y a 
mi ciudad de San Antonio hasta que ya no esté en 
este mundo,” afirma. “Siento una gran pasión por 
ayudar a mi comunidad.”

Adolfo*

ENFOQUE

*Se han cambiado los nombres y los detalles para proteger la privacidad.
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EMPRENDIMIENTO (CONTINUACIÓN)

Porcentaje de la población que posee su propio negocio:28

....Población Total: 12.7%

....Dueños de Empresas: 24.4%

La proporción de inmigrantes en San 
Antonio....

En 2023, los inmigrantes 
representaron el 24.4% de los dueños 
de negocios en el área metropolitana, 
a pesar de constituir solo el 12.7% de 
la población.

Los inmigrantes 
tenían un 

72.5% 
más de 
probabilidades de 
ser emprendedores 
que sus contrapartes 
nacidas en Estados 
Unidos.

Inmigrantes Nacidos en 
EE.UU.

Las industrias con la mayor proporción de empresarios inmigrantes fueron:

Construcción 32.0% 

Servicios Generales30 13.7%

Servicios Profesionales29 18.3%

Inmigrantes Nacidos en 
EE.UU.15.0% 8.7%
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OPORTUNIDAD EDUCATIVA

La función vital de los inmigrantes en la 
construcción del futuro de San Antonio.

Nivel educativo 
inferior al de 
preparatoria

Título 
universitario o 

superior

Educación 
preparatoria 

o estudios 
universitarios 

parciales

Título de 
posgrado

8.8% 
de nacidos en EE.UU.

34.6% 
de nacidos en EE.UU.

91.2% 
de nacidos en EE.UU.

12.8% 
de nacidos en EE.UU.

31.5% 
de inmigrantes

25.4% 
de inmigrantes

68.5% 
de inmigrantes

10.5% 
de inmigrantes

Porcentaje de la población del área metropolitana de 
25 años o más con un nivel educativo inferior al de 
preparatoria en 2023:

Porcentaje de la población del área metropolitana de 
25 años o más con al menos educación preparatoria o 
estudios universitarios parciales:

Porcentaje de la población del área metropolitana de 
25 años o más que posee un título universitario o 
superior:

Porcentaje de la población del área metropolitana de 25 
años o más que posee un título de posgrado:

F: 49.7%

F: 52.6%

F: 51.0%

F: 53.6%

F: 46.1%

F: 54.2%

F: 54.3%

F: 51.8%

M: 50.3%

M: 47.4%

M: 49.0%

M: 46.4%

M: 53.9%

M: 45.8%

M: 45.7%

M: 48.2%

El Impacto de los Estudiantes 
Internacionales en San Antonio

ENFOQUE

En el otoño de 2023, 2,071 estudiantes31 
inscritos en colegios universitarios y 
universidades del área metropolitana de 
San Antonio eran residentes temporales en 
Estados Unidos.32 Estos estudiantes están en 
posición de cubrir brechas críticas de talento 
y contribuir al crecimiento económico, la 
innovación y el desarrollo de la ciudad.

En el año académico de otoño de 2024, se 
otorgaron 213 títulos de licenciatura y títulos de 
posgrado a estudiantes internacionales con una 
especialización principal en un área de STEM, y se 
otorgaron 4 títulos a estudiantes internacionales 
con una especialización secundaria en un área de 
STEM.

Los estudiantes internacionales contribuyeron a la 
creación de 621 empleos en el área metropolitana 
y aportaron $40.1 millones a la economía local 
durante el año académico 2023-24.33 

Las universidades con las mayores 
poblaciones de estudiantes 
internacionales fueron:

1.	 The University of Texas at San Antonio  
(942 estudiantes internacionales)

2.	 University of the Incarnate Word    
(356 estudiantes internacionales)

3.	  St. Mary’s University  
(209 estudiantes internacionales)

El desglose de los estudiantes 
internacionales es el siguiente:

1.	 1,038 estudiantes de licenciatura a tiempo completo

2.	 784 estudiantes de posgrado a tiempo completo

3.	 100 estudiantes de licenciatura a tiempo parcial

4.	 149 estudiantes de posgrado a tiempo parcial
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IMPACTO CRECIENTE DE LOS HOGARES DE INMIGRANTES

El tamaño promedio de los 
hogares de inmigrantes en el área 
metropolitana de San Antonio 
fue 3.0 en comparación con 2.4 
para los hogares de nacidos en 
Estados Unidos.

En 2023,

60.3%  
de los hogares de inmigrantes 
en el área metropolitana eran 
propietarios de sus viviendas, en 
comparación con el 64.8% de los 
hogares de nacidos en EE. UU.

39.7%  
de los hogares inmigrantes 

en el área metropolitana eran 
arrendatarios.

La renta anual total que 
pagaban era de

$753.3M

En 2023, el valor total de la propiedad 
de los hogares de inmigrantes fue

$27.1B

69+26+5
Los inmigrantes en San 

Antonio viven en...

Viviendas (101,500, o 68.6%)

Apartamentos (37,800, o 25.5%)

Otros Tipos de Vivienda34 (8,600, o 5.8%)

El 78.9% de los hogares 
de inmigrantes en el área 

metropolitana tenían acceso 
a conexión de banda ancha 

en su lugar de residencia en 
comparación con el 84.4% de los 

hogares de nacidos en Estados 
Unidos.35

78+22 84+16
Inmigrante Nacido en EE.UU.

Hogares de nacidos
en EE.UU.

Hogares de 
Inmigrantes

EL IMPACTO ECONÓMICO DE LA NATURALIZACIÓN

134,400  
immigrantes

51,100  
immigrantes

158,600
Inmigrantes

39.1% 
Naturalizados36

49.5% 
Naturalizados

14.9% 
Posiblemente Elegible 

Para Naturalizarse

15.4% 
Posiblemente Elegible 

Para Naturalizarse

46.1% 
Aún No Elegible

35.1% 
Aún No Elegible

Tasa de naturalización 
en San Antonio

Tasa de naturalización 
en Estados Unidos

Los cinco principales países de origen 
de los ciudadanos naturalizados en San 
Antonio fueron:

  México	��������������������������������������� 38.7%
  Filipinas	��������������������������������������� 6.1%
  Alemania	������������������������������������3.6%
  Vietnam 	��������������������������������������3.5%
  India	����������������������������������������������2.9%

1

3

2

4

5

Cuando los inmigrantes elegibles se 
naturalizan, sus ingresos aumentan 
en promedio un 8.9%.37 Obtener la 
ciudadanía estadounidense abre 
puertas económicas y cívicas para 
los residentes de San Antonio y sus 
familias.
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VISAS H-1B Y H-2B 

Las ocupaciones principales entre las 
solicitudes de visa H-1B certificadas fueron:

Las ocupaciones principales entre las 
solicitudes de visa H-2B certificadas fueron:

   Desarrolladores de Software. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                              956 

   Analistas de Sistemas Informáticos. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                     284

  Ingenieros/Arquitectos de Sistemas Informáticos 	����������������������������200

   Trabajadores de Paisajismo y Mantenimiento de Terrenos	����������������������900 

   Asistentes de Diversión y Recreación . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                            252

   Ayudantes - Trabajadores de Instalación, Mantenimiento y Reparación	������ 112

1

1

3

3

2

2

Otras
1,392

Otras
512

# de  
certificaciones

# de 
certificaciones

2,832
visas H-1B38 se 
certificaron en el área 
metropolitana de San 
Antonio durante el año 
fiscal 2023.

1,776
visas H-2B se 
certificaron39 en el área 
metropolitana de San 
Antonio durante el año 
fiscal 2023.
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1	 A menos que se especifique lo contrario, los datos 
provienen de muestras de un año de la Encuesta 
sobre la Comunidad Estadounidense de 2018 y 2023, 
y las cifras se refieren al área metropolitana de San 
Antonio-New Braunfels, Texas.

2	 Se define como inmigrantes a los ciudadanos 
naturalizados, titulares de permisos de residencia 
(green card), titulares de visas temporales, refugiados, 
asilados e inmigrantes indocumentados, entre otros.

3	 Las estimaciones proporcionadas en este 
informe pueden subestimar ligeramente la 
población inmigrante. La Encuesta sobre la 
Comunidad Estadounidense históricamente 
tiende a subrepresentar a la población inmigrante, 
especialmente entre aquellos con ingresos más bajos, 
que llegaron más recientemente y que tienen menor 
dominio del inglés.

4	 Según el Consejo Americano de Inmigración, los 
refugiados son admitidos en Estados Unidos 
basándose en la incapacidad de regresar a sus 
países de origen debido a un “temor fundado de 
persecución” por razones de raza, pertenencia a un 
grupo social particular, opinión política, religión u 
origen nacional. Mayor información aquí: https://
www.americanimmigrationcouncil.org/research/how-
united-states-immigration-system-works. 

5	 Para identificar casos en los microdatos de la 
Encuesta sobre la Comunidad Estadounidense de 
2023 que probablemente sean refugiados, utilizamos 
un método de imputación basado en el país de 
nacimiento de cada encuestado extranjero y su año 
de llegada, similar al trabajo de Kallick y Mathema 
en “Integración de Refugiados en Estados Unidos,” 
https://www.americanprogress.org/article/refugee-
integration-in-the-united-states/, así como Capps et 
al en “Los Resultados de la Integración de Refugiados 
en Estados Unidos: Éxitos y Desafíos,”  https://www.
migrationpolicy.org/research/integration-outcomes-
us-refugees-successes-and-challenges. 

6	 Definimos la edad laboral como la edad entre 16 y 64 
años.

7	 Los totales pueden no sumar el 100 por ciento debido 
al redondeo.

8	 A los efectos de este informe, definimos a las personas 
con dominio limitado del inglés como aquellas que no 
hablan inglés en absoluto o no lo hablan con fluidez.

9	 Para información adicional sobre la diversidad de 
idiomas hablados en el área metropolitana, por favor, 
consulte SA.gov.

10	 Los hogares de inmigrantes se refieren a aquellos cuyo 
jefe de familia es inmigrante.

11	 Oficina de Presupuesto del Congreso de EE. UU., La 
Distribución del Ingreso Familiar y de los Impuestos 
Federales, 2019 (Washington, DC: 2022), https://www.
cbo.gov/publication/58353

12	 Instituto sobre Tributación y Política Económica, 
¿Quién Paga? Un Análisis Distributivo de los Sistemas 
Fiscales en los Cincuenta Estados. (Washington, DC: 
2024), https://itep.org/whopays.

13	 Estas cifras derivan de nuestros cálculos basados 
en la proporción de ingresos por salarios e ingresos 
por trabajo por cuenta propia de inmigrantes en la 
muestra de un año de la Encuesta sobre la Comunidad 
Estadounidense de 2023 y las estadísticas del PIB de 
la Oficina de Análisis Económico de EE. UU. 

14	 Incluye a personas que cuentan con cobertura de 
salud pública y privada.

15	 Los hogares de refugiados se refieren a aquellos cuyo 
jefe de familia es refugiado. 

16	 Oficina de Presupuesto del Congreso de EE. UU., La 
Distribución del Ingreso Familiar y de los Impuestos 
Federales (Washington, DC: 2022), https://www.cbo.
gov/publication/58353.

17	 Instituto sobre Tributación y Política Económica, 
¿Quién Paga? Un Análisis Distributivo de los Sistemas 
Fiscales en los Cincuenta Estados (Washington, DC: 
2024), https://itep.org/whopays/.

NOTAS FINALES

https://www.americanimmigrationcouncil.org/research/how-united-states-immigration-system-works
https://www.americanimmigrationcouncil.org/research/how-united-states-immigration-system-works
https://www.americanimmigrationcouncil.org/research/how-united-states-immigration-system-works
https://www.americanprogress.org/article/refugee-integration-in-the-united-states/
https://www.americanprogress.org/article/refugee-integration-in-the-united-states/
https://www.migrationpolicy.org/research/integration-outcomes-us-refugees-successes-and-challenges
https://www.migrationpolicy.org/research/integration-outcomes-us-refugees-successes-and-challenges
https://www.migrationpolicy.org/research/integration-outcomes-us-refugees-successes-and-challenges
https://www.sa.gov/Home
https://www.cbo.gov/publication/58353
https://www.cbo.gov/publication/58353
https://itep.org/whopays.
https://www.cbo.gov/publication/58353
https://www.cbo.gov/publication/58353
https://itep.org/whopays/
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18	 Los datos sobre llegadas recientes de refugiados, 
titulares de Visas Especiales de Inmigrantes (SIV) 
y Operación Bienvenida Aliados (OAW) fueron 
proporcionados por la Oficina de Refugiados de Texas 
y cubren información desde el Año Fiscal 2021 hasta el 
Año Fiscal 2024. 

19	 La información primaria de la operación Bienvenida 
Aliados se enfoca en el año 2022 ya que la mayoría 
de las llegadas ocurrieron durante este periodo más 
información sobre la operación bienvenida aliados en: 
https://www.dhs.gov/archive/operation-allies-welcome.

20	 El programa de Visas Especiales de Inmigrantes (SIV) 
se estableció para proteger a ciudadanos afganos e 
iraquíes que trabajaron con las Fuerzas Armadas de EE. 
UU. como traductores o intérpretes en Irak o Afganistán 
y que ahora están en riesgo debido a su servicio. 
https://travel.state.gov/content/travel/en/us-visas/
immigrate/siv-iraqi-afghan-translators-interpreters.
html.

21	 STEM se refiere a ocupaciones que requieren 
conocimientos o experiencia en ciencia, tecnología, 
ingeniería o matemáticas.

22	 Los datos se obtuvieron de Lightcast Technologies para 
el período comprendido entre el 1 de enero de 2023 y el 
31 de diciembre de 2023, consultados el 8 de enero de 
2025.

23	 Los servicios generales incluyen servicios personales 
(por ejemplo, lavanderías, barberías y reparación y 
mantenimiento), organizaciones religiosas, servicios 
sociales y sindicatos.

24	 Servicios profesionales: La mayoría de estas 
industrias incluyen profesiones que requieren un 
título universitario o una licencia, tales como servicios 
legales, contabilidad, investigación científica y 
servicios de consultoría, etc.

25	 Jacob Vigdor, Inmigración y la Revitalización de las 
Ciudades Estadounidenses: De la Preservación de 
Empleos Manufactureros al Fortalecimiento del 
Mercado de la Vivienda (Nueva York, NY: Americas 
Society/Council of the Americas y New American 
Economy, 2013), https:// www.newamericaneconomy.
org/wp-content/ uploads/2013/09/revival-of-american-
cities.pdf.

26	 Los datos se obtuvieron de Lightcast Technologies para 
el período comprendido entre el 1 de enero de 2023 y el 
31 de diciembre de 2023, consultado el 8 de enero de 
2025.

27	 Los datos se obtuvieron de Lightcast Technologies para 
el período comprendido entre el 1 de enero de 2023 y 
el 31 de diciembre de 2023, consultado el 1 de abril de 
2025.

28	 Los datos obtenidos de la ACS podrían no reflejar a 
quienes trabajan en empleos y negocios informales 
y, como resultado, podrían no reflejar la totalidad de 
las contribuciones empresariales de los inmigrantes 
dentro del área metropolitana.

29	 Servicios profesionales: La mayoría de estas industrias 
incluyen profesiones que requieren un título o 
una licencia, como servicios legales, contabilidad, 
investigación científica, servicios de consultoría, etc.

30	 Los servicios generales incluyen servicios personales 
(por ejemplo, servicios de lavandería, barberías 
y servicios de reparación y mantenimiento), 
organizaciones religiosas, servicios sociales y 
sindicatos.

31	 Los datos sobre la matrícula estudiantil en el área 
metropolitana provienen del Sistema Integrado de 
Datos de Educación Postpreparatoria que mantiene 
el Centro Nacional de Estadísticas de Educación, 
consultado el 8 de enero de 2025.

32	 Los residentes temporales de EE. UU. se refieren a 
personas que no son ciudadanos estadounidenses y se 
encuentran en este país con una visa de no inmigrante 
o de manera temporal.

NOTAS FINALES
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33	 Los datos económicos provienen de la Herramienta 
de Valor Económico de Estudiantes Internacionales, 
mantenida por NAFSA: Asociación de Educadores 
Internacionales. Consultado el 8 de enero de 2025.

34	 “Otras” viviendas incluye viviendas móviles, 
remolques, barcos, tiendas de campaña, furgonetas y 
viviendas que no se consideran viviendas unifamiliares 
ni edificios multifamiliares.

35	 Este punto de datos informa si el encuestado o algún 
miembro de su hogar se suscribió a Internet mediante 
un servicio de banda ancha (alta velocidad), como 
cable, fibra óptica o DSL.

36	 Maria E. Enchautegui y Linda Giannarelli, El Impacto 
Económico de la Naturalización en los Inmigrantes 
y las Ciudades, Urban Institute, 2015, https://www.
urban.org/ research/publication/economic-impact-
naturalization- immigrants-and-cities

37	 La naturalización es el proceso mediante el cual 
una persona puede convertirse en ciudadano de 
EE. UU., sujeto a ciertos requisitos de elegibilidad. 
Identificamos a los inmigrantes que podrían ser 
elegibles para la naturalización basándonos en un 
conjunto de criterios de elegibilidad establecidos por 
el USCIS, como estatus migratorio, edad, dominio del 
idioma inglés y tiempo de permanencia en Estados 
Unidos. Mayor información aquí: https://www.
americanimmigrationcouncil.org/ research/how-
united-states-immigration-system- works.

38	 Antes de que un empleador pueda presentar una 
petición ante el Servicio de Ciudadanía e Inmigración 
de Estados Unidos (USCIS) para contratar a un 
empleado con visa H-1B, el empleador debe tomar 
medidas para asegurar que la contratación del 
trabajador extranjero no afectará negativamente 
a los trabajadores estadounidenses. Para ello, los 
empleadores presentan una solicitud de condición 
laboral (LCA) para ser certificada por el Departamento 
de Trabajo (DOL), lo que garantiza que el empleo del 
trabajador con visa H-1B no afectará negativamente los 
salarios y las condiciones laborales de los trabajadores 
estadounidenses con empleos similares. Por lo tanto, el 
número de visas H-1B certificadas es un buen indicador 
de la demanda de trabajadores inmigrantes en una 
ocupación y región determinadas. Mayor información 
sobre el proceso de la visa H-1B se puede encontrar 
aquí: https://www.uscis.gov/working-in- the-united-
states/h-1b-specialty-occupations.

39	 De manera similar al proceso de la visa H-1B, para 
que un empleador obtenga la certificación H-2B, el 
Departamento de Trabajo (DOL) debe determinar que 
no hay suficientes trabajadores estadounidenses 
disponibles para realizar el trabajo temporal 
solicitado, y que la contratación de trabajadores con 
visa H-2B no afectará negativamente los salarios y 
las condiciones laborales de trabajadores similares. 
Además, la necesidad del trabajador debe ser temporal. 
Los empleos certificados no son necesariamente los 
empleos ocupados, aunque sí indican un nivel de 
demanda de trabajadores inmigrantes temporales en 
una ocupación particular. Mayor información sobre 
el proceso de la visa H-2B se puede encontrar aquí: 
https://www.dol.gov/agencies/eta/ foreign-labor/
programs/h-2b.
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